
総社吉備路商工会青年部主催
令和５年度若手後継者等育成事業

昨今、働く方の価値観として「職場の人間関係」が、いっそう重視されるよ
うになっています。一方、近年は特に世代間での考え方の違いが原因で、社内
でのハレーションや組織力低下を引き起こしている企業が散見されます。
本講座は、会社組織としてのチーム力向上ならびに働きやすい就業環境づく

りに繋げるため、組織の活性化方法や世代間ギャップを理解することと、円滑
なコミュニケーションの手法を習得することを目標としています。

こんな方に
オススメ‼

会社内の世代間ギャップを解消したい方
円滑なコミュニケーションのとり方を知りたい方
これからを担うＺ世代の特徴を知りたい方
若年者が求めるリーダー像について知りたい方
チーム力を高める方法について知りたい方

㈱和田SCコンサルティング
コンサルタント 和田 有希子 氏

令和５年９月１日(金)・１５日(金)
19：00～21：00（両日とも）

総社吉備路商工会山手本部（総社市岡谷160）

8月25日(金)までにお申込ください。

無料

お名前 事業所名

住 所
〒

TEL FAX

E-mail

▽セミナー受講 ＦＡＸ用 申込書【送信先⇒０８６６－９９－２９２８ 】

お問合せ先:総社吉備路商工会（担当:武縄） 〒719-1311 総社市美袋1924-2 Tel.0866-99-1116


